ORGANISATION DU STAGE ACCELERE

ARBITRES DE NIVEAU DEPARTEMENTAL C.D.A.M.C. 78

PREMIER WEEK-END

Vendredi 23 octobre 2009 de 19h00 a 21h00 :

- Présentation du directeur de stage, du président de la CDAMC et des différents intervenants sur le stage.

- Présentation du déroulement du stage, du respect des horaires et du sérieux de chacun.
- Les candidats se présentent, niveau de connaissance et pratique et motivation.
- Feuille de marque / Réserves / Réclamations / Incidents (1% partie)

Samedi 24 octobre 2009 de 09h00 a 17h00 :

- Mécanique de l'arbitrage :

o Connaitre les lignes
o Connaitre les 6 zones et les implications
o E2 et placement en conséquence (AT / AQ) + possession alternée (art 12)
o Déplacements avec vision fenétre et périphérique
o Statut du ballon (art10)
0 gestuelle
- Les violations par la théorie réglementaire ===> Définition :
0 Marchers et arréts (art 25*)
o Dribbles (art 24*)
o Ballons hors jeu (art 23*)
0 Retours en zone (art 30* + nlles regles)
o Pied volontaire ou involontaire a différencier

- Les violations avec des exercices

Pause déjeuner (plateau repas) de 13h00 a 14h00

- Les fautes personnelles par la théorie réglementaire ===> Définition :
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Contact / cylindre / verticalité (art 33*)

Position légale de défense (art 33.3%)

Marquer un joueur qui contréle le ballon (art 33.4*)

Marquer un joueur qui ne contr6le pas le ballon (art 33.5%)

Joueur en I'air (art 33.6*) en assimilant les fautes sur les tireurs ou non tireur (art 34.2%*)
Ecran légal et illégal (art 33.7%)

- Les fautes personnelles par des exercices

Match pour évaluer le niveau des candidats avec un accent sur le travail du jour.

Dimanche 25 octobre 2009 de 09h00 a 13h00 :

- Les violations et autres cas par la théorie réglementaire :
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Goal tending (art 31 + nlle régle)
Capitaine ses fonctions et pouvoirs (art 6)
Entraineur ses fonctions et pouvoirs (art7)
Contréle du ballon (art 14)

- Les autres cas de faute par la théorie réglementaire :
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Le passage en force (art 33.8=
L'obstruction (art 33.9)
Antenne (art 33.10)

Double faute (art 35)

Match de confirmation et de stabilisation des connaissances.

*|es articles mentionnés font références au guide 2004 sous réserve d'une nouvelle édition 2008.



DEUXIEME WEEK END

Vendredi 30 octobre 2009 de 19h00 a 21h00 :

- Retours sur 1% week-end et les ressentis des candidats et du directeur de stage
- Feuille de marque / Réserves / Réclamations / Incidents (2°™ partie)

Samedi 1 novembre 2009 de 09h00 a 17h00 :

- Retours sur les fautes et violations du 1*" week-end par rapport aux questions des candidats et/ou de
I'évolution des différents items (non finalisés le WE précédent)

- Les violations par la théorie réglementaire :
o 3 sec. (art 26%*)
5 sec. Joueur étroitement marqué (art 27%*)
5 sec. Tireur de LF (art 42.2.3%)
5 sec. Joueur procédant a une remise en jeu (art 17.3.1%)
8 sec. (art 28%)
24 sec. (art 29%*)
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Les violations de temps par des exercices (en vérifiant le bien fondé des décomptes)

- Les autres cas de faute par la théorie réglementaire :
o Faute antisportive (art 36 + nlle regle)
o Faute disqualifiante (art 37)
o Faute technique (art 38 + nlle regle)
o Bagarre (art 39)

- Les fautes personnelles par des exercices en reprenant les consignes du week-end précédent
Pause déjeuner (plateau repas) de 13h00 a 14h00

- Les violations et autres cas par la théorie réglementaire :
o Les équipes et les tenues (art 4)

Blessure de joueur (art 5 + nlle regle)

Joueur tirant au panier (art 15)

Temps mort (art 18)

Remplacement (art 19)

Situations spéciales (art 42)

Lancers francs (art 43)

Erreurs rectifiables (art 44)
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- Divers exercices en rapport avec les informations données
Match d‘auto-évaluation des candidats qui doivent commenter leurs prestations

Dimanche 2 novembre 2009 de 09h00 a 13h00 :

- Administratif
0 Régle 8 dans son ensemble (art 45 a 50)

- QRU de 40 questions (environ 1 heure entre explications, réponses et corrigés)

- MATCH de fin de stage pour les derniéres mises en place.

MERCI A TOUS DE VOTRE PARTICIPATION ET BONNE CHANCE AUX CANDIDATS



